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Характеристика 

Выдана Черной Полине Игоревне, 04.01.1997 года рождения.  
С апреля 2014 года является членом Молодежной общероссийской 

общественной организации «Российские Студенческие Отряды» и 
осуществляет деятельность в студенческом отряде. 

 
Черная Полина Игоревна, студентка 1 курса магистратуры 

Российского государственного педагогического университета им. А. И. 
Герцена, института информационных технологий и технологического 
образования, с ноября 2022 года занимает должность Куратора 
начинающего свое развитие направления – Трудовые отряды подростков 
Санкт-Петербурга. 

 

Трудовой отряд подростков (ТОП) – это добровольное объединение 
обучающихся, осваивающих основные образовательные программы 
основного общего, среднего (полного) общего, начального 
профессионального, среднего профессионального и высшего 
профессионального образования, в возрасте от 14 до 18 лет (далее – 
обучающиеся, подростки), изъявивших желание в свободное от учебы время 
принимать участие в трудовой деятельности и общественно полезной 
работе для дальнейшего профессионального самоопределения.  
 

Основной целью деятельности трудовых отрядов подростков является 
реализация социальных и трудовых инициатив подростков и приобретения 
ими навыков профессиональной трудовой и управленческой деятельности, 
содействие личностному развитию, а также процессам трудовой и 
социальной адаптации подрастающего поколения, путем объединения 
усилий заинтересованных сторон для качественной подготовки, 
организации и проведения мероприятий, направленных на 
профориентационную деятельность несовершеннолетних.  
 



За 2023 год Черная Полина Игоревна: 
Провела агитационные мероприятия по привлечению 

общеобразовательных, государственных и бюджетных учреждений к 
деятельности ТОП (ГБОУ школа №54 Красносельского района, ГБОУ 
гимназия № 159 «Бестужевская», ГБОУ гимназия № 70, Культурный центр 
«Дом молодёжи Царскосельский», ГБОУ школа № 356, Университет 
ИТМО); 

Провела мероприятия по организации школы вожатых в ГБОУ 
школа №54 Красносельского района, ГБОУ гимназия № 159 
«Бестужевская», Культурный центр «Дом молодёжи Царскосельский», 
ГБОУ школа № 356; 

Подготовила и вела команды, принимавшие участие в конкурсном 
отборе на участие в дополнительной общеобразовательной 
общеразвивающей программе «Всероссийская профориентационная смена 
«Труд-крут» (3 команды, одна из которых прошла конкурсный отбор); 

Подготовила команду конкурса профессионального мастерства ТОП 
на Всероссийском слёте студенческих отрядов, которые стали 
победителями конкурсного отбора; 

Организовала мероприятия (3 команды) профориентационного 
марафона «В Первые с РСО» (Проект проводится при поддержке Движения 
Первых и Молодежной общероссийской общественной организации 
«Российские Студенческие Отряды»); 

Подготовила и организовала Первый выезд Трудовых отрядов 
подростков Санкт-Петербурга (проект реализован при поддержке  
Росмолодежь.Гранты); 

Провела мероприятия, направленные на сплочение коллектива, 
привлечение и агитацию, профориентацию подростков, профессиональное 
самоопределение подростков, а также их социальную адаптацию; 

Награждена грамотой от Оздоровительного объединения «Зелёный 
бор» Банка России за добросовестный труд, высокий профессиональный 
подход к организации отдыха и оздоровления детей, поддержку их 
индивидуальности и инициативы. 
 Черная Полина Игоревна демонстрирует прорывные успехи в 
деятельности Куратора Трудовых отрядов подростков Санкт-Петербурга, не 
только развивая направление с ноля, но и приводя команды к большим 
Всероссийским проектам. Полина Игоревна –настоящий наставник 
молодого поколения, способный прививать подросткам любовь к 
созидательной деятельности, а также мотивацию реализовать себя, развить 
личностные качества, профессионально ориентироваться, развивать навык 
коммуникативных и управленческих решений.  
 
 
Председатель Правления 

 
В.И. Розов 

 


